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GUERRERO Gobiernos Estatales

COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A CREAR Y/O FORTALECER
UN CENTRO DE EVALUACIóN Y CONTROL DE CONFIANZA CERTIFICADO EN SU ENTIDAD

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

EL 11 DE ABRIL EL 2006, SE PUBLICÓ EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO, EL ACUERDO QUE CREA EL CENTRO ESTATAL DE
EVALUACIÓN, CERTIFICACIÓN Y CREDENCIALIZACIÓN
EL OBJETIVO DEL CENTRO ESTATAL ES PROPORCIONAR APOYO A TRAVÉS DE SUS ACTIVIDADES NETAMENTE PROFESIONALES
DE EVALUACIÓN A TODAS LAS INSTITUCIONES POLICIALES, REDUCIENDO COSTOS Y TENER LA DISPONIBILIDAD DE
REALIZARLOS EN CUALQUIER MOMENTO Y LUGAR EN EL ESTADO.
ESTE CENTRO ES RESPONSABLE DE APLICAR LAS EVALUACIONES QUE ANTERIORMENTE MATERIALIZABA EL I.M.S.S. EN LA
EVALUACIÓN MÉDICA; EL CENEVAL EN LA DE PERSONALIDAD Y CONOCIMIENTOS GENERALES; LA SEDENA EN HABILIDADES
PSICOMOTRICES POLICIALES.
CON MOTIVO DE LOS ESPACIOS REQUERIDOS PARA LAS EVALUACIONES SE CONSTRUYÓ LA SEDE DEL CENTRO ESTATAL DE
EVALUACIÓN, CERTIFICACIÓN Y CREDENCIALIZACIÓN, ADJUNTO AL PREDIO QUE OCUPA EL INFOCAP, EN CHILAPANCINGO, GRO.,
CON INSTALACIONES ADECUADAS Y SUFICIENTES.
LAS EVALUACIONES DE TÉCNICAS POLICIALES SON APLICADAS POR PERSONAL DE INSTRUCTORES CERTIFICADOS POR LA
ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA; DE LAS 7 PRUEBAS A REALIZAR SE CUENTAN CON PERSONAL CERTIFICADO EN
ESTAS PRUEBAS.
TANTO EL ÁREA MÉDICA COMO EL ÁREA QUÍMICA SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE REGISTRADAS Y CON LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO POR LA SECRETARÍA DE SALUD DEL ESTADO DE GUERRERO.
SE CUENTA CON LA TOTALIDAD DE LAS EVALUACIONES DE PERSONALIDAD Y DE CONFIANZA QUE APLICA EL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.
ADEMÁS DE LAS EVALUACIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, EL CENTRO ESTATAL APLICA AL PERSONAL
DE ASPIRANTES A FORMAR PARTE DE LA POLICÍA DEL ESTADO LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS GENERALES Y DE
CAPACIDAD FÍSICA, CON EL FIN DE TENER UN DIAGNÓSTICO DEL COEFICIENTE INTELECTUAL, ASÍ COMO EL ESTADO GENERAL
MOTRIZ. 
LA UNIDAD DE CONTRALORÍA Y ASUNTOS INTERNOS, ESTUDIA EL EXPEDIENTE DEL ELEMENTO POLICIAL Y EMITE OPINIÓN
RESPECTO A SU CONDUCTA AL INTERIOR DE LA CORPORACIÓN, CON LO QUE SE ESTABLECE QUE LA CAPACITACIÓN LA RECIBA
PERSONAL POLICIAL QUE TENGA COMO PLAN DE VIDA, SUPERARSE COMO ELEMENTO POLICIAL A TRAVÉS DE LA FORMACIÓN
ACADÉMICA, ADEMÁS DE EFECTUAR LAS INSPECCIONES Y SUPERVISIONES CORRESPONDIENTES.
ESTAS ACCIONES SE EJECUTAN DURANTE TODO EL AÑO, DIVIDIDO EN TRIMESTRES, SEMANALES Y HORAS DE ACADEMIA.
EL CONSEJO DE HONOR Y JUSTICIA SE INSTALO EN MAYO DE 2008 Y ESTA INTEGRADO POR:
&#61656;	PRESIDENTE
&#61656;	SECRETARIO TECNICO
&#61656;	REPRESENTANTES DE: LA COMISION DE DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO Y  DE LA UNIDAD DE
ASUNTOS JURÍDICOS Y DERECHOS HUMANOS DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.
&#61656;	2 VOCALES (COMANDANTES DE LA POLICÍA ESTATAL PREVENTIVA)

HAN SIDO ENTREGADOS LOS SIGUIENTES RECONOCIMIENTOS:
&#61656;	24 ESTÍMULOS ECONÓMICOS DE $10,000.00 A IGUAL NUMERO DE ELEMENTOS POLICIALES.
&#61656;	84 RECONOCIMIENTOS POR ESCRITO A ELEMENTOS POLICIALES.
&#61656;	SE HAN LLEVADO A CABO LA IMPOSICION DE INSIGNIAS, NIVELACION DE JERARQUIAS Y SALARIOS AL PERSONAL QUE
HA CUBIERTO LA EVALUACION Y CAPACITACION Y MERITOS. 

SE HAN REALIZADO 36 PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS POR INASISTENCIA AL SERVICIO.
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GUERRERO Gobiernos Estatales

COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.2 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A SUJETAR A UNA
EVALUACIóN PERMANENTE Y DE CONTROL DE CONFIANZA, A TRAVéS DE UN ORGANISMO CERTIFICADO, AL PERSONAL DE LAS
INSTITUCIONES POLICIALES, DE PROCURACIóN DE JUSTICIA Y CENTROS DE READAPTACIóN SOCIAL

TIEMPO DE EJECUCION: 6 meses

A PARTIR DE ABRIL DEL 2007, EL CENTRO ESTATAL DE EVALUACIÓN ESTÁ LLEVANDO A CABO PROGRAMAS PERMANENTES DE
EVALUACIÓN CON UN AVANCE DEL 100%, PARA LOS POLICÍAS ESTATALES PREVENTIVOS EN TODAS LAS JERARQUÍAS,
CATEGORÍAS O ESPECIALIDADES INCLUYENDO LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y CUSTODIA PENITENCIARIA.
SE ESTÁN EVALUANDO PERSONAL DE LA POLICÍA AUXILIAR ESTATAL, CON EL FIN DE MANTENERLOS EN LA LICENCIA OFICIAL
COLECTIVA Y ENTREGARLES LA CREDENCIAL HOMOLOGADA.
SE EVALÚA PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL, EN BASE A UN
PERFIL Y CON LA FINALIDAD DE SELECCIONAR A LOS MAS APTOS.
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COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.3 LAS PROCURADURíAS Y SECRETARíAS DE SEGURIDAD PúBLICA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN
A PERFECCIONAR LOS MECANISMOS DE SELECCIóN Y CAPACITACIóN DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES Y DE
PROCURACIóN DE JUSTICIA Y DE LOS PROPIOS MANDOS

TIEMPO DE EJECUCION: 6 meses

SE CUENTA CON UNA POLÍTICA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN POLICIAL, CREADA POR EL “COMITÉ DE RECURSOS
HUMANOS”, SEGÚN LA ESPECIALIDAD A DESARROLLAR, ESPECIFICANDO CLARAMENTE LA CANTIDAD DE VACANTES A CUBRIR
TRIMESTRALMENTE, LOS REQUISITOS, GRADO DE ESCOLARIDAD Y LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA.
ESTA POLÍTICA ES DIFUNDIDA A TRAVÉS DE LOS DIVERSOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN, EN LA QUE LOS TITULARES DE LAS
ÁREAS INDICAN LOS PRINCIPALES REQUISITOS: SER MEXICANO DE 18 A 31 AÑOS DE EDAD, CERTIFICADO DE ESTUDIOS MÍNIMO
DE SECUNDARIA, CARTILLA LIBERADA DEL SERVICIO MILITAR NACIONAL (HOMBRES), SIN TATUAJES Y RESULTAR APTO EN LAS
EVALUACIONES DEL CENTRO ESTATAL.
SE REALIZA DIFUSIÓN REGIONALIZADA MEDIANTE VOLANTES EN LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL ESTADO.
SE PARTICIPA EN LAS FERIAS DEL EMPLEO, CON EL FIN DE DIFUNDIR Y CAPTAR A PERSONAS PARA INTEGRARSE A LA
PROFESIÓN POLICIAL.
UNA VEZ APROBADOS EN SUS EVALUACIONES Y SELECCIONADOS, ENTREGAN LA DOCUMENTACIÓN, FIRMANDO EL “CONVENIO
DE RECLUTAMIENTO Y CAPACITACIÓN”, EN EL QUE SE ESPECIFICA SU CONDICIÓN COMO ASPIRANTE, ASÍ COMO LOS
BENEFICIOS QUE RECIBIRÁ, EL CUAL CONSIDERA UNA BECA MENSUAL PARA CUBRIR LOS GASTOS BÁSICOS; ASIMISMO LAS
ÁREAS INVOLUCRADAS INICIAN LAS GESTIONES PARA SEGURO DE VIDA Y BENEFICIOS, NÚMERO DE EMPLEADO Y ALTA ANTE LA
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS; LICENCIA OFICIAL COLECTIVA; REGISTRO DE PERSONAL DE SEGURIDAD
PÚBLICA.
AL FINALIZAR EL CURSO LOS ASPIRANTES SON EVALUADOS EN TEORÍA Y PRÁCTICA POLICIALES, CON EL FIN DE CERTIFICAR
LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LOS INDIVIDUOS SEGÚN LA FORMACIÓN RECIBIDA; INCORPORÁNDOSE AL SERVICIO
POLICIAL Y CAUSANDO ALTA COMO POLICÍA, LOS QUE CUMPLAN CON LOS ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO, CERTIFICÁNDOLOS A
TRAVÉS DE LA ENTREGA DE LA CREDENCIAL CON APORTACIÓN DE ARMAMENTO, INDEPENDIENTEMENTE DE SU CONSTANCIA DE
HABER CONCLUIDO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE FORMACIÓN INICIAL.
EL INSTITUTO DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN POLICIAL ES EL ÚNICO ÓRGANO FACULTADO PARA IMPARTIR LA CAPACITACIÓN
AL CUERPO DE LA POLICÍA ESTATAL. ACTUALMENTE SE LLEVA A CABO LA CAPACITACIÓN A LOS 81 MUNICIPIOS DE LAS 7
REGIONES.
EN LAS REGIONES DE ACAPULCO Y COSTA GRANDE SE TIENEN DOS CENTROS REGIONALES DE ADIESTRAMIENTO POLICIAL EN
LOS CUALES SE CAPACITA A LOS ELEMENTOS DE LOS MUNICIPIOS DE CADA REGIÓN. 
EN LA REGIÓN CENTRO EL INSTITUTO DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN POLICIAL ES EL ENCARGADO DE LLEVAR A CABO LA
CAPACITACIÓN A LOS MUNICIPIOS PERTENECIENTES A LA REGIÓN.
EN LAS 4 REGIONES RESTANTES SE CAPACITA CON UNIDADES DE ACADEMIA ITINERANTE.
PARA EL EJERCICIO 2008 SE CAPACITARA A 8,921 ELEMENTOS POR LO QUE HASTA LA FECHA LLEVAMOS UN 52% DE AVANCE. 
CURSOS IMPARTIDOS 346
ELEMENTOS CAPACITADOS 4,642
SE IMPARTEN CURSOS DE FORMACIÓN INICIAL, CAPACITACIÓN PERMANENTE  Y FORMACIÓN ESPECIALIZADA; SE LES BRINDA LA
OPORTUNIDAD DE CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS DE SECUNDARIA EN SEGURIDAD PUBLICA; BACHILLERATOS Y
LICENCIATURAS EN PROTECCIÓN CIVIL, ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA Y SEGURIDAD PUBLICA.
EN CUANTO A LOS BACHILLERATOS HAN CONCLUIDO 15 POLICÍAS Y ACTUALMENTE CURSAN 32 ELEMENTOS (6) EN PROTECCIÓN
CIVIL, (1) ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA Y (25) SEGURIDAD PUBLICA.

EN LAS LICENCIATURAS CURSAN 93 ELEMENTOS (43) EN SEGURIDAD PUBLICA (25) EN PROTECCIÓN CIVIL Y (25) EN
ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA.
SE CAPACITA DE MANERA CONSTANTE AL CUERPO DE LA POLICÍA ESTATAL, CON TECNOLOGÍA MODERNA, ENTRE LOS QUE
DESTACAN  SISTEMAS DE  EDUCACIÓN A DISTANCIA, VIDEO-CONFERENCIAS, SISTEMAS VIRTUALES DE VOZ, IMAGEN Y DATOS.

2008-11-14 - 10:16 AM

Fecha de Impresión: 05/12/2008 Pagina:4/15



Sistema de Información para el 

Seguimiento del Acuerdo Nacional

(SISAN)


Compromisos y Avances

GUERRERO Gobiernos Estatales

COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.4 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A INCREMENTAR Y
ETIQUETAR LA ASIGNACIóN DE RECURSOS PARA LA OPERACIóN Y DESARROLLO DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES Y DE
PROCURACIóN DE JUSTICIA, PARA OPTIMIZAR EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS E INFRAESTRUCTURA DESTINADOS A FUNCIONES
DE SEGURIDAD PúBLICA

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

EL PRESUPUESTO ASIGNADO MEDIANTE EL FONDO DE APORTACIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA (FASP) Y ADMINISTRADO POR
EL FOSEG, ESTA ETIQUETADO EN LOS PROGRAMAS SIGUIENTES:
EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE PERSONAL INICIA EL 1 DE ENERO DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL, CON UN AVANCE DEL
58.98 % DEL RECURSO EJERCIDO DE UN TOTAL DE $3,522,000.00
FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA INICIA EL 1 DE ENERO DEL AÑO EN CURSO Y PRESENTA UN AVANCE DEL 60% DE LA
FORMACIÓN INICIAL DEL CUERPO DE LA POLICÍA ESTATAL PREVENTIVA Y CUSTODIOS PENITENCIARIOS  CON UN MONTO
AUTORIZADO DE $3,944,020.00
FORMACIÓN ESPECIALIZADA $104,960.00
PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS $ 31,195,322.00
EQUIPAMIENTO DE PERSONAL E INSTALACIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA $15,640,028.00
RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES  Y SISTEMA NACIONAL DE ATENCIÓN DE LLAMADAS  DE EMERGENCIA 066 Y SISTEMA
NACIONAL DE DENUNCIA ANÓNIMA 089 INICIA EN EL MES DE ENERO Y CONCLUIRÁ EN EL MES DE DICIEMBRE CON UN AVANCE
DEL 13% DE UN MONTO TOTAL AUTORIZADO DE 
$ 18,990,780.00
SISTEMA NACIONAL DE INFORMACIÓN $252,730.00
CONSTRUCCIÓN, MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN DE CENTROS DE READAPTACIÓN SOCIAL $3,994,972.00

CONSTRUCCIÓN, MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD PUBLICA $2,000,000.00
CONSTRUCCIÓN, MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN DE CENTROS DE CAPACITACIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA $7,000,000.00
PREVENCIÓN DEL DELITO POR LA VÍA DE LA PREVENCIÓN DE LAS ADICIONES  Y DEL NARCOMENUDEO, INICIA EN EL MES DE
ENERO Y FINALIZA EN EL MES DE DICIEMBRE CON UN AVANCE DEL 58% DE UN MONTO AUTORIZADO DE
$20,526,007.00
PREVENCIÓN DEL DELITO POR LA VÍA DE LA REHABILITACIÓN DE ADICTOS A DROGAS $500,000.00
COLABORACIÓN TÉCNICA Y OPERATIVA PARA LA COORDINACIÓN DE ACCIONES CONJUNTAS E INTEGRALES EN LA
INVESTIGACIÓN Y PERSECUCIÓN DEL DELITO DEL NARCOMENUDEO; Y EN LA DESARTICULACIÓN DE REDES DELICTIVAS, INICIA
EN EL MES DE ENERO Y CONCLUYE EN EL MES DE DICIEMBRE CON UN AVANCE DEL 11 % DE UN MONTO AUTORIZADO DE $
5,009,220.00
OPERATIVOS CONJUNTOS, INICIA EN EL MES DE ENERO Y CONCLUYE EN EL MES DE DICIEMBRE, CON UN AVANCE DEL 62% DE UN
MONTO AUTORIZADO DE
$ 1,507,691.00
PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD 
$1,571,760.00
CON PRESUPUESTO DE INVERSIÓN ESTATAL DIRECTA, SE HA INVERTIDO EN PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA,
DESTACANDO LOS SIGUIENTES: 
1.- INTERCAMBIO VOLUNTARIO Y REGISTRO DE ARMAS DE FUEGO, QUE INCLUYE LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
* DIFUSIÓN DE MEDIDAS DE AUTOPROTECCIÓN EN RADIO Y TELEVISIÓN
* ESCUELA SEGURA
* ENLACE CON LA SOCIEDAD
* FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD 
* FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA EN MUNICIPIOS
* DISEÑO Y PRODUCCIÓN DE MATERIAL DE MEDIDAS DE PREVENCIÓN SOCIAL DEL DELITO 
$9,000,000.00
EL PRESUPUESTO ASIGNADO DE GASTO CORRIENTE PARA LA REALIZACIÓN DE LOS OPERATIVOS AUTORIZADOS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL QUE REALIZA ESTA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL SON LOS
SIGUIENTES:
OPERATIVO MIXTO, LA REALIZACIÓN DE LOS OPERATIVOS MIXTOS QUE SE EJECUTAN EN EL TERRITORIO ESTATAL EN
COORDINACIÓN CON LAS DIFERENTES CORPORACIONES POLICÍACAS SEDENA, PFP, MINISTERIAL, PREVENTIVA MUNICIPAL, SON
EJECUTADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2008.
OPERATIVO CONJUNTO GUERRERO, SE REALIZA EN COORDINACIÓN CON LAS DIFERENTES CORPORACIONES POLICÍACAS
SEDENA, PFP, MINISTERIAL, PREVENTIVA MUNICIPAL, SE LLEVAN ACABO DE MANERA PERMANENTE DE ENERO A DICIEMBRE DEL
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2008
OPERATIVO SEDENA, SE REALIZA EN COORDINACIÓN CON LAS DIFERENTES CORPORACIONES POLICÍACAS SEDENA, PFP,
MINISTERIAL, PREVENTIVA MUNICIPAL, SE LLEVAN A CABO DE MANERA PERMANENTE DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2008.
OPERATIVOS ESPECIALES, SON EJECUTADOS DURANTE PERIODOS VACACIONALES COMO APOYO A AUXILIO TURÍSTICOS, Y SE
HAN EJECUTADO EN LOS PERIODOS DE SEMANA SANTA, VERANO.
CON UN MONTO AUTORIZADO ANUAL DE 
$23,790,024.20 CON UN AVANCE DEL 58% EJERCIDO DE ENERO A AGOSTO DEL AÑO EN CURSO.
CONSTRUCCIÓN Y REMODELACIÓN DE INSTALACIONES DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL.
CUARTELES SECTORIALES:
1.-PUERTO DEL GALLO
2.-VALLECITOS DE ZARAGOZA 
3.-TECOANAPA
4.-ATOYAC
5.-CAYAQUITOS
6.-LA UNIÓN
7.-UNIDAD DE REACCIÓN
8.-PUERTO MÁRQUEZ
CUARTELES REGIONALES:
1.-ZIHUATANEJO
2.-SAN ISIDRO
ESTOS CUARTELES SECTORIALES Y REGIONALES FUERON CONSTRUIDOS DURANTE EL PERIODO ENERO – DICIEMBRE 2007, CON
UN COSTO DE $50,000,000.00
APOYO LOGÍSTICO:
CON PRESUPUESTO DE INVERSIÓN DE GASTO CORRIENTE, SE HA INVERTIDO EN LA REPARACIÓN DE VEHÍCULOS  DE 
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL DEL EJERCICIO FISCAL 2008, DESTACANDO LOS SIGUIENTES: 
* COMPRA DE REFACCIONES,  ACCESORIOS Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS: $1,800,000.00, CON UN MONTO
MENSUAL EJERCIDO A RAZÓN DE $150,000.00 MENSUAL  DE ENERO A AGOSTO SE HA EJERCIDO LA CANTIDAD DE $1,200,000.00,
CON UN AVANCE PORCENTUAL DE: 67%.
*SERVICIO DE ALIMENTACIÓN, CON UN  MONTO AUTORIZADO DE $14, 100,000.00, PROGRAMADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE
2008, DEL CUAL SE HA EJERCIDO A LA FECHA: DE ENERO AGOSTO UN MONTO DE $9, 400,000.00, CON UN AVANCE PORCENTUAL
DE 67%.
* VIÁTICOS DE ALIMENTACIÓN DEL PERSONAL OPERATIVO DE LA POLICÍA ESTATAL PREVENTIVA, CON UN MONTO  TOTAL ANUAL
AUTORIZADO DE $18,600, 000.00, CON UN MONTO EJERCIDO DE ENERO A AGOSTO $11,200,000.00, CON UN AVANCE PORCENTUAL
DE 60%.
*SERVICIO MEDICO, ESTA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL, NO CUENTA CON PRESUPUESTO PARA LA
ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTO, UNICAMENTE EL QUE DONA LA SECRETARIA DE SALUD, CON UN MES PARA LA CADUCIDAD DEL
MISMO.
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COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.5 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A REPLICAR A NIVEL
ESTATAL EL SISTEMA NACIONAL DE DESARROLLO POLICIAL Y A CONDICIONAR LA PERMANENCIA EN INSTITUCIONES A LA
APROBACIóN DE EVALUACIONES Y CONTROL DE CONFIANZA

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

EN LA LEY 281 DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO, EN SU TITULO SEXTO, ESTABLECE LAS REGLAS
ESPECIFICAS BAJO LAS CUALES EN EL ESTADO DE GUERRERO OPERA UN SISTEMA DE PROFESIONALIZACIÓN POLICIAL
BASADO EN EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO DE CARRERA POLICIAL CON CARÁCTER DE OBLIGATORIO Y PERMANENTE
PARA LOS MIEMBROS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES QUE CONFORMAN EL CUERPO DE POLICÍA ESTATAL A TRAVÉS DE LOS
PROCESOS DE PLANEACIÓN; RECLUTAMIENTO; SELECCIÓN; FORMACIÓN INICIAL, CONTINUA Y ESPECIALIZADA; SISTEMA
DISCIPLINARIO; INGRESO AL SERVICIO POLICIAL OPERATIVO; CERTIFICACIÓN Y CREDENCIALIZACIÓN; PRESTACIONES Y
ESTÍMULOS; EVALUACIÓN PARA LA PERMANENCIA; SISTEMA DE ASCENSO; SEPARACIÓN Y RETIRO, EN EL QUE INTERVIENE EN
COADYUVANCÍA EL COMITÉ ESTATAL DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.
POR TAL MOTIVO, EN LA LEY 281 DE SEGURIDAD PÚBLICA, ESTÁN CLARAMENTE ESPECIFICADAS LAS CATEGORÍAS DE LA
POLICÍA ESTATAL PREVENTIVA. ESTA ACTIVIDAD DE REORGANIZACIÓN Y RECATEGORIZACIÓN INICIÓ EN MAYO DE ESTE AÑO, DE
MANERA TAL QUE TODOS LOS ELEMENTOS OBLIGATORIAMENTE DEBERÁN AJUSTARSE AL PROCESO DE CAPACITACIÓN Y
EVALUACIÓN, SIENDO UNO DE LOS OBJETIVOS LA HOMOLOGACIÓN DE RESPONSABILIDADES EVITANDO CONTAR CON
ELEMENTOS HABILITADOS.
SE ESTÁ IMPARTIENDO EL CURSO INTEGRAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL, AL PERSONAL OPERATIVO Y
ADMINISTRATIVO, CON DURACIÓN DE 6 DÍAS, DE MANERA CALENDARIZADA, EN LAS INSTALACIONES DEL INFOCAP Y LOS
CENTROS REGIONALES DE ADIESTRAMIENTO EN COSTA GRANDE Y ACAPULCO, EL OBJETIVO ES QUE TODOS CONOZCAN LAS
DIVERSAS ACTIVIDADES QUE SE ESTÁN REALIZANDO EN ESTA SECRETARÍA, SIENDO LOS PROPIOS TITULARES DE LAS ÁREAS
LOS QUE IMPARTEN LA CAPACITACIÓN, MISMA QUE AL FINALIZAR SE EVALÚA PARA TENER UN DIAGNÓSTICO Y CONTROL DE
APROVECHAMIENTO.
PARA HACER EFECTIVA DICHA PERMANENCIA SE OTORGAN LOS SIGUIENTES BENEFICIOS SOCIALES:
&#61656;	CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO DE VIDA POR MUERTE NATURAL $591,360.00 Y EN ACTOS DE SERVICIOS $1`182,000.72
&#61656;	SE OTORGAN BECAS ANUALES: PRIMARIA $1,600.00, SECUNDARIA $1,800.00, BACHILLERATO $6,000.00
&#61656;	PRESTAMOS ECONÓMICOS
&#61656;	PENSIÓN POR VIUDEZ
&#61656;	DIGNIFICACIÓN POLICÍA: AUMENTO DEL SEGURO DE VIDA, SALARIAL, VIÁTICOS, ALIMENTACIÓN CALIENTE, SERVICIO
MEDICO, DOTACIÓN DE EQUIPAMIENTO IDÓNEO, CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES ADECUADAS.
&#61656;	ENTREGA DE ESTÍMULOS ECONÓMICOS Y RECONOCIMIENTOS POR ESCRITO POR ACCIONES DESTACADAS.
&#61656;	FONDO DE AHORRO.
&#61656;	AGUINALDO
&#61656;	ESTÍMULOS POR ANTIGÜEDAD DE 5, 10 Y 15 AÑOS.
&#61656;	BONO ANUAL DE $2,000.00
&#61656;	SEGURO DE VIDA ADICIONAL POR CONCEPTO DE ÚLTIMOS PAGOS $25,000.00
SE CUENTA CON 17 COMEDORES DISTRIBUIDOS EN LAS REGIONES CENTRO, ACAPULCO, COSTA GRANDE Y SIERRA, MEDIANTE
LOS CUALES SE PROPORCIONAN A LOS ELEMENTOS OPERATIVOS 1,651 RACIONES CALIENTES DIARIAS. 
SE CUENTA CON 4 CONCINAS MOVILES PARA TODA LA ENTIDAD, YA QUE SE HACE NECESARIO QUE LOS ELEMENTOS
OPERATIVOS RECIBAN SU ALIMENTACIÒN EN LAS DIFERENTES REGIONES DEL ESTADO, PARA NO DISTRAER LA OPERATIVIDAD.
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COMPROMISO: 46 DEPURACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA
ACCION: 46.6 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A REPLICAR A NIVEL
ESTATAL EL ESQUEMA FEDERAL DE CERTIFICACIóN DE CONFIANZA DE MINISTERIOS PúBLICOS Y A CONDICIONAR LA PERMANENCIA
EN INSTITUCIONES DE PROCURACIóN, A SU APROBACIóN

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

POR CUANTO A LA PGJE ESTE PROYECTO ESTA SUJETO A LAS BASES QUE CONTENGA LA LEY GENERAL DEL SNSP QUE EMITA
EL CONGRESO DE LA UNIÓN.                                                                EN LA LEY 281 DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO DE
GUERRERO, EN SU TITULO SEXTO, ESTABLECE LAS REGLAS ESPECIFICAS BAJO LAS CUALES EN EL ESTADO DE GUERRERO
OPERA UN SISTEMA DE PROFESIONALIZACIÓN POLICIAL BASADO EN EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO DE CARRERA
POLICIAL CON CARÁCTER DE OBLIGATORIO Y PERMANENTE PARA LOS MIEMBROS DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES QUE
CONFORMAN EL CUERPO DE POLICÍA ESTATAL A TRAVÉS DEL PROCESO DE  CERTIFICACIÓN DE CONFIANZA, EN EL QUE
INTERVIENE EN COADYUVANCIA EL COMITÉ ESTATAL DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

2008-11-14 - 10:21 AM
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COMPROMISO: 47 A FIN DE FORTALECER Y HACER MÁS EFICIENTES LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD Y PROCURACIÓN
DE JUSTICIA, LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS REASIGNARÁN RECURSOS Y
PARTIDAS DENTRO DE SUS RESPECTIVOS PRESUPUESTOS. EL EJERCICIO DE ESTOS RECURSOS ESTARÁ
ACOMPAÑADO POR REGLAS DE OPERACIÓN O PROCEDIMIENTOS EFICACES Y TRANSPARENTES.
ACCION: 47.1 A FIN DE FORTALECER Y HACER MáS EFICIENTES LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD Y PROCURACIóN DE JUSTICIA, LOS
TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS REASIGNARáN RECURSOS Y PARTIDAS DENTRO DE SUS
RESPECTIVOS PRESUPUESTOS. EL EJERCICIO DE ESTOS RECURSOS ESTARá ACOMPAñADO POR REGLAS DE OPERACIóN O
PROCEDIMIENTOS EFICACES Y TRANSPARENTES

TIEMPO DE EJECUCION:   inclusión en el Presupuesto 2009 de cada entidad

MANTENIMIENTO DE CUARTELES DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL EN EL EJERCICIO FISCAL
2008  SE TENÍA UN PRESUPUESTO ASIGNADO DE $2,000,000.00 PARA DAR MANTENIMIENTO A 10 CUARTELES DE LA SECRETARÍA
DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL. 
EL RECURSO PROVENIENTE DEL FASP A TRAVÉS DEL FOSEG SE AUTORIZÓ UN MONTO DE $115,759,490.00 PARA EJERCER EN EL
2008.
CON PRESUPUESTO DE INVERSIÓN ESTATAL DIRECTA, SE HA INVERTIDO EN PROGRAMAS DE SEGURIDAD PÚBLICA, EN EL
EJERCICIO FISCAL 2008 SE TIENE UN MONTO AUTORIZADO DE $9,000,000.00.
SE TIENE ACTUALMENTE UN PRESUPUESTO DE $23,790,000.00
EL PRESUPUESTO ASIGNADO DE GASTO CORRIENTE PARA LA REALIZACIÓN DE LOS OPERATIVOS AUTORIZADOS PARA EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL QUE REALIZA ESTA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL SON LOS
SIGUIENTES:
•	OPERATIVO MIXTO 
•	OPERATIVO CONJUNTO GUERRERO
•	OPERATIVO SEDENA
•	OPERATIVO SEMANA SANTA
•	OPERATIVO VERANO
•	OPERATIVO DÍA DE MUERTOS
•	OPERATIVO INVIERNO
•	OPERATIVO AUXILIO TURÍSTICO EN PLAYAS 
•	OPERATIVO APOYO A DESASTRES NATURALES
APOYO LOGÍSTICO:
CON PRESUPUESTO DE INVERSIÓN DE GASTO CORRIENTE, SE HA INVERTIDO EN LA REPARACIÓN DE VEHÍCULOS  DE 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL DEL EJERCICIO FISCAL 2008, DESTACANDO LOS SIGUIENTES: 
* COMPRA DE REFACCIONES,  ACCESORIOS Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS: CON UN MONTO ANUAL
AUTORIZADO DE $1,800,000.00, 
*SERVICIO DE ALIMENTACIÓN, CON UN  MONTO AUTORIZADO DE $14,100,000.00, PROGRAMADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE 2008
* VIÁTICOS DE ALIMENTACIÓN DEL PERSONAL OPERATIVO DE LA POLICÍA ESTATAL PREVENTIVA, CON UN MONTO  TOTAL ANUAL
AUTORIZADO DE $18,600, 000.00, 
*SERVICIO MÉDICO, ESTA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL, NO CUENTA CON PRESUPUESTO PARA LA
ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTO, ÚNICAMENTE EL QUE DONA LA SECRETARÍA DE SALUD, CON UN MES PARA LA CADUCIDAD DEL
MISMO.

2008-11-28 - 10:23 AM
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COMPROMISO: 48 CONFORMACIóN, DESARROLLO O FORTALECIMIENTO DE UNIDADES ESPECIALIZADAS EN COMBATE
AL SECUESTRO
ACCION: 48.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A CREAR UNIDADES
INTEGRADAS A TRAVéS DE LA APLICACIóN DE MECANISMOS DE EVALUACIóN Y CONTROL DE CONFIANZA CERTIFICADOS, PARA
DESARTICULAR BANDAS DEDICADAS AL SECUESTRO Y A ADSCRIBIR UN ENLACE PERMANENTE EN LA UNIDAD DE COORDINACIóN E
INTERCAMBIO DE INFORMACIóN POLICIAL DE LA SECRETARíA DE SEGURIDAD PúBLICA

TIEMPO DE EJECUCION: 6 meses

LA SSPYPC PROPONE INTEGRAR SUS FUERZAS ESPECIALIZADAS A LA UNIDAD ANTISECUESTRO QUE OPERA LA PGJE, EN EL
MODELO OPERATIVO, Y POR PARTE DE LA PGJE EXISTEN 2 UNIDADES ANTISECUESTROS QUE OPERAN EN LA FORMA
TRADICIONAL

CONFORMACIÓN DE LA UNIDAD ESPECIALIZADA EN COMBATE AL SECUESTRO ENTRE LA PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO (MINISTERIO PÚBLICO) Y LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL (UNIDAD DE REACCIÓN
INMEDIATA)

2008-11-14 - 10:26 AM
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COMPROMISO: 49 ADECUAR LA ORGANIZACIóN Y FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PúBLICA
ESTATALES AL MARCO NACIONAL
ACCION: 49.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A PRESENTAR EN SU
CONGRESO LOCAL UNA INICIATIVA DE LEY DE SEGURIDAD PúBLICA ESTATAL EN CONGRUENCIA CON LA LEY GENERAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PúBLICA QUE APRUEBE EL CONGRESO DE LA UNIóN

TIEMPO DE EJECUCION: 6 meses posteriores a la aprobación de la Ley por parte del Congreso de la Unión

LA LEY 281 DE SEGURIDAD PÚBLICA, DESARROLLA LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES RELATIVOS A LAS BASES DE
COORDINACIÓN ENTRE EL ESTADO Y LOS DEMÁS ÓRDENES DE GOBIERNO, PARA LA INTEGRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA EN CONGRUENCIA CON LOS LINEAMIENTOS QUE CONFORMAN EL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA; FIJANDO LAS BASES PARA LA INTEGRACIÓN, ORGANIZACIÓN, ACTUACIÓN,
FUNCIONAMIENTO Y PROFESIONALIZACIÓN DEL CUERPO DE POLICÍA ESTATAL; ASÍ COMO, LA REGULACIÓN Y CONTROL DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD PÚBLICA Y SUS AUXILIARES; ADEMÁS LA IMPLEMENTACIÓN DE UN MODELO DE JUSTICIA POLICIAL
PARA EL CUERPO DE POLICÍA ESTATAL.

2008-11-28 - 10:33 AM
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COMPROMISO: 50 INCORPORACIóN E IMPLEMENTACIóN DEL SISTEMA ÚNICO DE INFORMACIóN CRIMINAL DE
PLATAFORMA MéXICO
ACCION: 50.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A ACTUALIZAR LAS
SIGUIENTES BASES DE DATOS: VEHíCULOS, LICENCIAS DE CONDUCIR, POLICíAS Y EX POLICíAS, RECLUSOS, CUSTODIOS, PERITOS,
MINISTERIOS PúBLICOS, Y REGISTRO DE ARMAMENTO. ASIMISMO, SE COMPROMETEN A APLICAR DE MANERA GENERALIZADA EL
INFORME POLICIAL HOMOLOGADO Y A GENERAR MAPAS GEODELICTIVOS

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

SE REALIZO EL CONTRATO DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIOS CON LA EMPRESA TELMEX.
•	EL ESTADO QUEDARÁ CONECTADO DE LA SIGUIENTE MANERA CON TECNOLOGÍA MPLS.
•	NIT CHILPANCINGO
•	SUBNIT’S ACAPULCO E IGUALA
ACTUALMENTE SE ENCUENTRA INTERCONECTADOS  A LA RED NACIONAL DE PLATAFORMA MÈXICO 30 SITES DE LA ENTIDAD Y
SE ESTAN DESARROLLANDO LOS PROCESOS DE INTERCONEXIÓN DE 17 SITES.
SITIOS CONECTADOS POR RADIOFRECUENCIA ESPECTRO DISPERSO:
•	CERESO CHILPANCINGO
•	CERESOS ACAPULCO E IGUALA.
•	CUARTEL REGIONAL CHILPANCINGO
UNIDADES DE ANÁLISIS DE INFORMACIÓN:
DESARROLLARA PRODUCTOS DE INTELIGENCIA, DERIVADOS DEL ANÁLISIS Y EXPLOTACIÓN DE LA INFORMACIÓN OBTENIDA
DURANTE LA ACTUACIÓN POLICIAL, EN INFORME POLICIAL HOMOLOGADO, MEDIOS DE ACOPIO Y OTRAS FUENTES.
SE SELECCIONO EL PERSONAL, SE EVALUO Y CAPACITO A LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN LA UNIDAD DE ANALISIS DE LA SSP
Y PC CON 5 ELEMENTOS POR ELLO QUE YA SE CUENTA CON:
•	ASIGNACIÓN DE PERSONAL
•	UBICACIÓN FÍSICA DE LOS CENTROS DE CAPTURA
•	ÁREAS DE TRABAJO
•	ADECUACIÓN DE LAS ÁREAS
•	EQUIPAMIENTO
•	INSTALACIÓN DE APLICACIONES
•	SE ELABORARON LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE ANALISIS E INTELIGENCIA Y DE LOS CENTRO DE
CAPTURA (RESPONSABLES DE CONCENTRAR Y CAPTURAR LOS INFORMES POLICIALES GENERADOS POR LAS ÁREAS
OPERATIVAS DE LAS POLICÍAS ESTATALES PREVENTIVAS Y MINISTERIALES)

SE ENVIO LA CARTOGRAFIA MAPINFO DE LOS MUNICIPIOS ACAPULCO, CHILPANCINGO, IGUALA Y ZIHUATANEJO
ACTUALMENTE SE HAN CAPACITADO HA 72 ELEMENTO DE LA SECRETARIA PARA QUE CONFORMEN LOS CENTROS DE CAPTURA
Y CUENTA CON:
•	ASIGNACIÓN DE PERSONAL
•	UBICACIÓN FÍSICA DE LOS CENTROS DE CAPTURA
•	ÁREAS DE TRABAJO
•	ADECUACIÓN DE LAS ÁREAS
•	EQUIPAMIENTO
•	INSTALACIÓN DE APLICACIONES

SE REALIZO EL PROCESO DE OPERACIÓN PARA LA DENUNCIA ANONIMA
SE ENCUENTRA DEPURANDO EL SISTEMA DE GESTIÓN OPERATIVA (KARDEX (100%), ESTADO DE FUERZA, ESTADO DE FUERZA
VEHICULAR, ESTADO DE ARMAMENTO, ESTADO DE RADIOS Y SISTEMA DE DESARROLLO POLICIAL)
SE ESTABLECIERON LOS MECANISMOS DE CAPTACIÓN Y REGISTRO AL BANCO NACIONAL DE DATOS
EL DÍA 3 DE SEPTIEMBRE SE EFECTUO LA REUNIÓN ENTRE SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA FEDERAL, SECRETARÍA DE
SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL Y LAS SECRETARIAS DE LA ENTIDAD, PARA ESTABLECER LOS FORMATOS,
LINEAMIENTOS Y ASIGNACIÓN DE CLAVES PARA USUARIOS.
LAS BASES DE DATOS CORRESPONDIENTES AL SISTEMA PENITENCIARIO, ESTÁN ACTUALIZADAS AL 100%.
VEHÍCULOS:
	ANTERIORES	2008	TOTAL
ROBADOS	7580	1160	8740
RECUPERADOS	1067	58	1125
LICENCIAS DE CONDUCIR:
29,658 LICENCIAS INSCRITAS AL  SISTEMA NACIONAL
POLICÍAS Y EXPOLICIAS:
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	EDO. DE FUERZA	EN EL RNPSP	PARA CENSO	PARA BAJA
ESTADO	2896	3562	24	690
CUSTODIOS	681	785	7	111
MPIO	6716	8125	1128	2537
PGJE	1805	2064	39	298
PRIVADOS	464	493	0	29
RECLUSOS
DE ACUERDO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN TOLUCA EDO. DE MÉXICO EL 13 DE AGOSTO, LA INFORMACIÓN DE
INTERNOS EN CERESOS SERÁ INTEGRADA POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE RÉGIMEN PENITENCIARIO PARA SU CARGA AL
SISTEMA ÚNICO DE ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA. 

REGISTRO DE ARMAMENTO
ARMAMENTO INCLUIDO EN LA LICENCIA OFICIAL COLECTIVA 110 
CORTAS	LARGAS	TOTAL
3,384	6,673	10,057

SE HAN LLEVO A CABO REUNIONES PARA LA INCORPORACIÓN AL BANCO NACIONAL DE DATOS DE INFORMACIÓN SOBRE CASOS
DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
FUERON ENLAZADOS A PLATAFORMA MÉXICO, LOS CENTROS DE READAPTACIÓN SOCIAL DE ACAPULCO, CHILPANCINGO E
IGUALA.

2008-11-28 - 11:53 AM
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COMPROMISO: 51 ESTABLECER INDICADORES DE EVALUACIóN Y SEGUIMIENTO.
ACCION: 51.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A CREAR INDICADORES DE
MEDICIóN DEL DESEMPEñO DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES Y DE PROCURACIóN DE JUSTICIA, COINCIDENTES CON LA
METODOLOGíA DE INDICADORES NACIONALES, CON PARTICIPACIóN DE INSTANCIAS CIUDADANAS

TIEMPO DE EJECUCION: 3 meses

ESTA EN PROCESO LA CONFORMACIÓN DE LA CONTRALORÍA SOCIAL EN SEGURIDAD PÚBLICA (OBSERVATORIO CIUDADANO), EL
CUAL SERÁ UN ÓRGANO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL DE VIGILANCIA PARA CONOCER, EVALUAR, SUPERVISAR Y VIGILAR LA
CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS, PROGRAMAS Y LA CAPACITACIÓN, ASÍ COMO EL EJERCICIO DE OBRAS Y DE
ACCIONES QUE SE EJECUTAN EN LA SEGURIDAD PUBLICA, CON EL OBJETO DE CREAR UN MARCO DE CONFIABILIDAD PARA LA
SOCIEDAD GUERRERENSE.
ESTARÁ INTEGRADA POR:
* GRUPOS RELIGIOSOS
* GRUPOS EMPRESARIALES
* GRUPOS ACADÉMICOS
* GRUPOS JUVENILES
* SOCIEDAD ORGANIZADA

LOS INDICADORES MEDIRAN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES VINCULANDO LOS RESULTADOS
CON LA SATISFACCIÓN DE LAS DEMANDAS SOCIALES Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS. 

INDICADORES DE DESEMPEÑO: EXPRESIÓN CUANTITATIVA O, EN SU CASO, CUALITATIVA, QUE PROPORCIONE UN MEDIO
SENCILLO Y FIABLE PARA MEDIR LOGROS, REFLEJAR LOS CAMBIOS VINCULADOS CON LAS ACCIONES DEL PROGRAMA Y
EVALUAR SUS RESULTADOS. 

LOS INDICADORES PROPUESTOS PARA LA MEDICIÓN E IMPACTO DE LOS PROGRAMAS SON LOS SIGUIENTES:
INDICADORES PROGRAMÁTICO.
ESTE TIENE  COMO FINALIDAD EL MEDIR SI LAS ACCIONES PROGRAMADAS SE ESTÁN CUMPLIENDO COMO PROGRAMO.
EFICACIA PROGRAMÁTICA.
CUANTIFICACIÓN DE COMITÉS DE CONSULTA FUNCIONANDO EN UN PERIODO.

CUANTIFICACIÓN DE COMITÉS DE CONSULTA FUNCIONANDO EN EL MISMO PERIODO DEL AÑO ANTERIOR.

CUANTIFICACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DEL DELITO REGISTRADOS ANTE EL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PÚBLICA EN EL PERIODO.

CUANTIFICACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DEL DELITO REGISTRADOS ANTE EL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PÚBLICA O EN EL MISMO PERIODO DEL AÑO ANTERIOR.
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COMPROMISO: 52 ESTABLECER UN SISTEMA DE INFORMACIóN PúBLICA SOBRE PROGRAMAS, ACCIONES,
RESULTADOS Y EJERCICIO DE RECURSOS PúBLICOS EN MATERIA DE SEGURIDAD PúBLICA Y PROCURACIÓN DE
JUSTICIA.
ACCION: 52.1 LOS TITULARES DE LOS EJECUTIVOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS SE COMPROMETEN A CREAR UNA INSTANCIA
CONCENTRADORA DE INFORMACIóN, INCLUYENDO MECANISMOS DE OBSERVACIóN CIUDADANA

TIEMPO DE EJECUCION: 12 meses

SE ENCUENTRA FUNCIONANDO UNA PAGINA WEB, QUE SE UTILIZA PARA DIFUNDIR LAS ACCIONES, RESULTADOS Y EL
EJERCICIO DEL RECURSO PÚBLICO. 

LOS ESPACIOS EN RADIO Y TELEVISIÓN CON LOS QUE SE TIENE CONVENIO POR PARTE DE LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD
PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL, PUBLICAN Y DIFUNDEN LAS ACCIONES, RESULTADOS Y COMO SE EJERCEN LOS RECURSOS.
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